I.I.S. Scientifico e Tecnico di Orvieto Protocollo 0001126/2022 del 28/01/2022
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Al Prof, Belocchio Paolo

Agli Atti della scuola

Contratto prestazione d’opera intellettuale per Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/64/2021 —
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze ¢ per Vaggregazione ¢ Ia
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19 (Apprendimento ¢ socialita),
Autorizzazione progetto 10.1.1A - FDRPOC ~UM - 2021 - 28 Fuoriclasse — Orienteering nei borghi,

TRA

L'Istituto Istruzione Superiore Scientifico e Tecnico Orvieto, Cod. Fisc. 90017210551, rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Lorella Monichini, nata a Orvieto (TR) il 10/04/1961 Codice
Fiscale MNCLLL61D50G148Q e domiciliata presso la sede dell’[stituto medesimo

E

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

PREMESSA

il D.Lgs 165 del 30 marzo 2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii ;

il D.P.R. 08/03/1999 n, 275 recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell’art. 2T Legge 15 marzo 1997 n. 59;

it DI 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi deli’art. 1 comma 143 della
Legge 13 luglio 2015 n. 107,

I’ Avviso pubblico prot. n. ACODGEFID/9707 del 27 aprile 2021 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento™ 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10,1, 10.2e 103 —
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;

I’ Autorizzazione del progetto prot. n. AGODGEFID/19111 del 01/07/2021 del Ministero
dell’Istruzione, con cui sono stati formalmente autorizzati tutti i progetti ammessi e completi
di codice CUP sulle Azioni 10.1.1 e 10.2.2 a carico dei Fondi Strutturali e di Investimento
Europei (FSE) e di fondi nazionali (Fondo di Rotazione);

il provvedimento dirigenziale prot. n. 6744 del 10/09/2021 di formale assunzione al
Programma Annuale 2021 dei finanziamenti del suddetto progetto PON FSE;



VISTO Iavviso pubblico di selezione per titoli comparativi prot. n.10861 del 17/12/2021 per il
reciutamento di esperti ¢ tutor esterni/collaborazione plurima per ’azione “Fuoriclasse” del
progetto PON FSE “Apprendimento e socialitd”;

VISTA la candidatura presentata per il modulo datl titolo "Orienteering nei borghi", come
Esperto;
VISTA la graduatoria definitiva con aggiudicazione prot. n. 594 del 17/01/2022;
SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale per attivita di esperto nel progetto 10.1.1A - FDRPC
~-UM - 2021 - 28 Fuoriclasse — Orienteering nei borghi, di cui le premesse costifuiscono parte integrante e
sostanziale e del quale si fissano di seguito termini e condizioni:

Art. 1 — L’Istituto Istruzione Superiore scientifico e Tecnico Orvieto conferisce al Prof. Paolo Bellocchio,
individuato quale esperto esterno a seguito di avviso di selezione, I"incarico di Esperto nell’ambito del
progetto 10.1.1A - FDRPC -UM — 2021 — 28 Fuoriclasse - Orienteering nei borghi, in considerazione della
sua esperienza, capacita professionale e competenze specifiche emerse dal curriculum vitae presentato.

Art. 2 — Il Prof. Paclo Bellocchio si impegna a prestare la propria opera intellettuale per attivita di Esperio
in presenza,

Art. 3 ~ Per la prestazione d’opera intellettuale, di cui al precedente art. |, saranno riconosciute n. 30 ore
totali retribuite con un compenso orario di € 70,00 per un importo complessivo pari ad € 2.100,00.
Il progetto si svolgerd secondo il calendario concordato e sara articolato nelle azioni indicate nell’avviso
qualt:

- escursioni nei borghi;

- gare nel bosco;

- esperienze di nordik walking;

- passeggiate ecologiche

- cacce al tesoro organizzate a squadre;

- gara finale competitiva di orienteering con vincitori per ogni categoria e premi speciali.
Gli emolumenti saranno corrisposti in un’unica soluzione al termine delle ore svolte previa presentazione
del registro firme debitamente compilato e firmato e di una relazione relativa agli obiettivi raggiunti.

Art. 4 — 11 presente contratto non da luogo né a trattamento previdenziale né a quello assistenziale ¢ avra
durata limitata all’espletamento dell’incarico conferito.

Art. 5 — L’Istituto fa presente, altresi, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento Europeo n. 679/2016 sulla
protezione dei dati personali, e successive modifiche e integrazioni, che i dati forniti dall’Esperto, Prof.
Bellocchio Paolo, saranno oggetto di trattamento {nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli
obblighi di sicurezza e riservatezza). L’Esperto potra esercitare i diritti del Regolamento Europeo n.
679/2016 sulia protezione dei dati personali.

Art. 6 - Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2222 e seguenti del
Codice Civile.

In caso di controversie il foro competente & quello di Terni.
Letto approvato e sottoscritto

Orvieto 24/(1/2022

r

I.’Esperto 1i Dirif gnte Scolastico
\F‘rof. Bellocchio Paol Prof.sga Lyorella Monichini




LLS. Scientifico e Tecnico
05019 ORVIETO (TR)
Via dei Tigli - Tel. 0763/302198 - Fax 0763/305466 - Cod. Fisc. 90017210551
e-mail: tris009005@istruzione.it pec: tris009005@pec.istruzione.it

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

VISTO 'art. 53 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cui il conferimento di ogni incarico &
subordinato all’avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;
VISTO il curriculum vitae, honché la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo svolgimento dell’incarico

affidato, resa, ai sensi dell’art. 53, ¢. 14, del D.Lgs. 165/2001
ATTESTA

!'avvenuta verifica dell 'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse. La presente attestazione &
pubblicata sul sito istituzionale della Scuola.

Orvieto,

TE SCOLAS QC—(_)-\)
I"\‘ A /.-’ \
: /b}‘e/
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Dichiarazione sostitutiva di certificazioni

(Art. 46 D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)

Al
II/La sottoscritto/a (nome e cognome) ?AO Lo ,%ELL/O COMD
Natolaa AN & Prov. TR il 02 02 A8956
Residente a R4/ (€ 1 Prov. LR
In via/piazsa 1ERSANTL INTTADSUA 0 AO

CODICE FISCALE BLLTLA D6 P2 GA4LX

Consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi{ai sensi degli artt. 75 ¢ 76
D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilitd

DICHIARA

(indicare gli stati, qualitd personali o fatti necessari ai fini dell’autorizzazione richiesta ed autocertificabili ai sensi dell’art. 46
D.P.R. 445/2000)

}(f)i NON aver riportato condanne penali.

o Di aver riportato le seguenti condanne penali

}(Di NON essere a conoscenza di avere procedimenti penali in pendenza.

o Di avere i seguenti procedimenti penali in pendenza

;KDi NON aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-
quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive
all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

o Di aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater,
600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di
attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori.

CO0Q0O00C00000000C000C00000

[1/1a sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 (codice in materia
di protezione di dati personali e GDPR 679/2016) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa.

Data \ Firma leggibile del dichiarante

2i-04 w2 [ }Vk Ao




La presente dichiarazione non necessita dell autenticazione della Jirma e puo essere inviata snche con le
maodalita indicate nell 'art. 38 del D.P.R. N.445/2000.
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Al Dirigente Scolastico

Qggello: Assenza di conflitto d’interessi - Dichiarazione dell’esperto esterno e attestazione del
Dirigente Scolastico

) D)
I1/La sottoscritto/a P;Q_O Lo DEUWoce HiD .

natofa a__( ) (N LE T V2 O fF5¢6 ,

in qualita di esperto esterno della scuola in relazione all’attivita / progetto di

DICHIARA

in ottemperanza all’art. 53, ¢, 14, del D.Lgs. 165/2001,

X linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse con I’LLS.S.T. Orvieto

o
5

relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini entro il secondo grado;

di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell’interesse della
scuola;

di astenersi dal partecipare, nell’ambito dell’istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti
od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero
di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli sia amministratore
o gerente o dirigente, e in ogni altro caso;

di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con I’incarico in questione, il “Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013) ¢ le norme generali
dell’istituto.

[l/La sottoscritto/a SI IMPEGNA, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Orvieto, N FIRMA
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DICHIARAZIONE AI SENSI DELL’ART. 15, comma 1, lettere ¢) del D.Lgs, 33/2013

2 Do o ,
I sottoscritto RO %"f ol IO  nato a Otyiero
C) 02 4956 cF BLLTLASERO2 GA44LT incaricato di

svolgere ATT VI TATy SO T o
A AON _VoenTee W04, visto Part. 15, comma 1, lettere ¢) - d) del D.Lgs. 33/2013,
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate
dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

] di essere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare le cariche rivestite o gli incarichi svolli,
specificando l'ente conferente ed il relativo compenso).

CARICA/INCARICO ENTE CONFERENTE COMPENSO

di NON essere titolare di altre cariche o incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione.

] di svolgere la seguente attivita professionale:

&/ di NON svolgere attivita professionale.

Il sottoscritto si impegna altresi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati della presente
dichiarazione.

Orvieto, ? (s O/{ ‘2()22
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